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Für viele Vereine sind Veranstaltungen fest im Jahreskalender verankert. Häufig erfüllen sie das Ziel, die 

Vereinskasse aufzubessern, um den Haushalt auszugleichen oder neue Investitionen zu tätigen. 

Nebenbei haben sie aber noch einige weitere Effekte, die häufig unterschätzt werden. Vielen Akteuren 

ist gar nicht bewusst, welch wertvolles „Instrument“ sie besitzen. Denn Veranstaltungen erreichen ihre 

Zielgruppen auf eine einzigartige und emotionale Weise. Sie sind Höhepunkte und Lebenselixier des 

Vereinslebens. Eine zielgerichtete Organisation, Durchführung und Nachbereitung trägt wesentlich 

dazu bei, dass aus einem Event ein tolles und nachhaltiges, aber auch finanzierbares Erlebnis wird. Die 

Erwartungen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer an eine professionelle Veranstaltungsdurchführung 

sind in den letzten Jahren immer mehr gestiegen, selbst mit anpacken möchten jedoch die wenigsten. 

Eine gelebte Veranstaltungskultur, gute Planung und die gezielte Ansprache von Helfenden können 

dem entgegenwirken und sind das A und O des Veranstaltungsmanagements.

Ausgangssituation 

Der BTB möchte seine Vereine bei diesem wichtigen Thema unterstützen und zeigen, dass es sich trotz 
mancher Hürden lohnt, kleinere oder auch größere Veranstaltungen ins Visier zu nehmen. Der 
Leitfaden soll bei der Reflektion bestehender Veranstaltungen helfen, Optimierungspotenzial aufzeigen 
und Ideen und Impulse für neue Veranstaltungsformate geben. Er dient als Unterstützung und erhebt 
keinen Anspruch auf Vollständigkeit. 

Leitfaden: Die Vielfalt der Vereinsveranstaltungen

Der Leitfaden kann zu einer ersten Ideenfindung und zur anschließenden 

Konkretisierung herangezogen werden. Nehmt euch hierfür gemeinsam mit dem 

gesamten Vorstand Zeit – möglichst in einem separaten Zeitrahmen, unabhängig 

vom Sitzungsalltag. Es besteht die Möglichkeit, dass jeder Einzelne den Leitfaden 

für sich ausfüllt und in einem gemeinsamen 

Austausch über die Ergebnisse diskutiert wird. Alternativ kann das Dokument auch von allen 

gemeinsam bearbeitet werden – jedes Teammitglied lässt seine Ideen und Argumente einfließen. Wir 

wünschen Euch gute und produktive Gespräche! 

Anwendungsempfehlung:

Inhalt

1.  Situationsanalyse – Wie sind wir hinsichtlich Veranstaltungen im Verein aufgestellt?

2.  Vorüberlegungen – Ziele, Effekte und Gestaltung

3.  Konkretisierung – Planungsschritte, ÖA und Nachbereitung

4.  Umsetzung in Projektarbeit

5.  Ausrichter werden – für BTB- und Turngauveranstaltungen
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Welche Veranstaltungen gab es bei uns im Verein in den letzten 5 Jahren?

Vereins- / Sommerfest Vereinsjubiläum Aktionstage zum Mitmachen

Ausflüge Weihnachts-, Nikolausfeier Faschingsveranstaltung

Wettkämpfe Lehrgänge Freizeit-/Spaß-Wettbewerbe

Feriencamps (Sportler)Ehrung Show- / Galaveranstaltung

Helferfest / 
Ehrenamtsveranstaltung

Beteiligung an lokalen 
Veranstaltungen

Jahresabschluss

Sonstiges, und zwar: ___________________ _____________________

Wo sehen wir Entwicklungspotenzial?

Die Anzahl unserer Vereinsveranstaltungen im Jahr erscheint 
uns…

genau 
richtig

zu 
hoch

zu 
gering

Unsere bestehenden Veranstaltungen müssen 

dringend angepasst und optimiert werden.
ja nein unsicher

Wir sollten darüber nachdenken schlechtlaufende 
Veranstaltungen zu streichen.

ja nein unsicher

Wir brauchen Ideen für neue Veranstaltungsformate. ja nein unsicher

Anhand der Ergebnisse solltet ihr gemeinsam diskutieren, wo ihr Handlungsbedarf seht. Wo liegen 

eure Schwächen? Was gilt es zu optimieren? Welche neuen Wege könnt oder möchtet ihr gehen?

Wie zufrieden sind wir…? (über alle Veranstaltungen hinweg)

…mit der Planung / Organisation im Vorfeld sehr teilweise gar nicht

…mit den Teilnehmer-/Besucherzahlen sehr teilweise gar nicht

…mit der Anzahl an Helferinnen und Helfern sehr teilweise gar nicht

…mit der Bewerbung / Öffentlichkeitsarbeit sehr teilweise gar nicht

…mit dem finanziellen Ertrag sehr teilweise gar nicht

…mit der Nachbereitung / Dokumentation sehr teilweise gar nicht

Wie setzt sich unser Helferteam zusammen?

Wir haben ein festes Event-Team – mit ausreichend Helfern, die sich abwechseln.

Wir haben eine kleine eingeschworene Truppe, die sich immer um alles kümmert.

Wir suchen vor jeder Veranstaltung händeringend nach Helfern.

1. SITUATIONSANALYSE
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Ende der Vorschau…

Du möchtest das komplette Dokument lesen?

Alle BTB-Mitgliedsvereine können 
das PDF kostenfrei unter Angabe 
von Name und Verein beantragen.

vereinsentwicklung@badischer-turner-bund.de 

mailto:vereinsentwicklung@badischer-turner-bund.de
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